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Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện việc hợp tác đầu tƣ xây dựng dự án số 6 Phạm Phú Thứ với 

các đối tác. Ngoài ra, Công ty sẽ mở rộng thêm quỹ đất thông qua hình thức hợp tác đầu tƣ 

để phát triển các dự án bất động sản khác. 

Do các khó khăn vì dịch Covid 19 mang lại, Công ty sẽ xem xét, cân nhắc cẩn trọng đầu tƣ 

vào các dự án mới. Lên kế hoạch cắt giảm hạn chế tối đa chi tiêu chi phí để vƣợt qua các 

khó khăn chung hiện nay 

4.6 Đánh giá liên quan đến ngƣời lao động 

Thực hiện tốt chính sách nhà nƣớc và quy chế công ty, bảo đảm quyền lợi của ngƣời lao 

động, có thu nhập ổn định, đƣợc hƣởng đầy đủ chế độ BHXH, BHYT, thai sản, ốm đau, 

chế độ thôi việc, nghỉ phép. Bên cạnh đó, còn xây dƣợng môi trƣờng làm việc đoàn kết, 

cạnh tranh thi đua và chuyên nghiệp  

5  ĐÁNH GIÁ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

5.1  Đánh giá của Hội đồng quản trị về các mặt hoạt động của Công ty 

- Năm 2020, mặc dù gặp nhiều khó khăn vƣớng mắc trong việc hoàn thiện thủ tục pháp 

lý các dự án, dƣới sự chỉ đạo và giám sát thƣờng xuyên của Hội đồng quản trị và Ban 

Kiểm soát, Ban Điều hành đã cố gắng duy trì hoạt động chính là cho thuê mặt bằng hiện 

có của Công ty.  

- Các chỉ tiêu về doanh thu và lợi nhuận chƣa đạt đƣợc kế hoạch đề ra. Doanh thu năm 

2020 của Công Ty đạt 40,4 tỷ đồng, tăng 46% so với năm 2019, đạt 133% so với kế 

hoạch đề ra. Lợi nhuận sau thuế đạt 58 triệu đồng, thực hiện đƣợc 0,5% so với kế hoạch.  

5.2 Đánh giá của Hội đồng quản trị về hoạt động của Ban Giám đốc Điều hành 

- Ban giám đốc công ty đã áp dụng các biện pháp nâng cao hiệu quả hoạt động và quản 

lý công ty. Các quy trình về bán hàng, kế toán tài chính đƣợc cải tiến tích cực theo 

hƣớng minh bạch hóa các thông tin.  

- Công tác công bố thông tin cho các cổ đông và cơ quan quản lý đƣợc thực hiện đầy đủ, 

theo đúng quy định của pháp luật.  

5.3 Kế hoạch, định hƣớng của HĐQT năm 2021 

- Định hƣớng đầu tƣ phát triển và hỗ trợ cho Ban điều hành tiếp cận với các định chế tài 

chính, nguồn quỹ đất tiềm năng đồng thời đƣa ra các quyết định về kế hoạch đầu tƣ hợp 

tác nhằm tăng diện tích quỹ đất. 
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- Thực hiện việc tăng vốn điều lệ nhằm thực hiện phát triển các dự án 6 Phạm Phú Thứ; 

216 Quốc lộ 1K, P.Linh Xuân, Q.Thủ Đức. 

- Tiếp tục thực hiện dự án Centa Park theo đúng tiến độ, nhanh chóng tạo dòng tiền 

nhằm bổ sung nguồn vốn kịp thời cho Dự án 

- Đẩy nhanh việc hoàn thiện hồ sơ pháp lý các mặt bằng mà công ty đang quản lý, 

chuyển đổi mục đích sử dụng phù hợp với quy hoạch của Nhà nƣớc. 

- Tiếp tục khai thác có hiệu quả các khu đất mà công ty đang quản lý trong khi chờ thực 

hiện dự án đầu tƣ hoặc chuyển đổi mục đích. 

6  QUẢN TRỊ CÔNG TY 

6.1 Hội đồng quản trị 

6.1.1 Thành viên và cơ cấu Hội đồng quản trị: 

Tên  Chức vụ 

Số lƣợng cổ 

phiếu sở hữu Tỷ lệ 

TRẦN DUY BÌNH Chủ tịch Hội đồng quản trị 0  0% 

LIN YI, HUANG Thành viên Hội đồng quản trị 0  0% 

TÔ NGỌC NGỜI Thành viên Hội đồng quản trị 0  0% 

ĐỖ THỊ HỒNG Thành viên Hội đồng quản trị 1.600 0,004% 

NGUYỄN ĐÌNH QUANG Thành viên Hội đồng quản trị 0  0% 

 

Sự thay đổi thành viên Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát trong năm 2020: không có sự 

thay đổi 

6.1.2 Các tiểu ban thuộc Hội đồng quản trị: Hội đồng quản trị không thành lập các tiểu 

ban thuộc Hội đồng quản trị  

6.1.3 Hoạt động của Hội đồng quản trị: 

Stt Thành viên HĐQT 

Số buổi 

họp tham 

dự 

Tỷ lệ 
Lý do không tham 

dự 

1 Trần Duy Bình 06 100%  

2 Lin Yi, Huang 06 100%  

3 Tô Ngọc Ngời 06 100%  
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4 Đỗ Thị Hồng 06 100%  

5 Nguyễn Đình Quang 06 100%  

 

Trong năm 2020, Hội đồng quản trị đã tổ chức thành công Đại hội cổ đông thƣờng niên 

và đã ban hành các nghị quyết theo đề nghị của Công ty, làm cơ sở pháp lý và tạo điều 

kiện thuận lợi cho Ban điều hành thực tốt công việc, cụ thể: 

Stt 

Số Nghị 

quyết/ 

Quyết định 

Ngày Nội dung 

Tỷ lệ 

thông 

qua 

1 
01/NQ-

HĐQT/2020 
29/04/2020 

-   Thông qua xin gia hạn tổ chức 

Đại hội đồng cổ đông thƣờng niên 

2020 chậm nhất là 30/06/2020 

100% 

2 
02/NQ-

HĐQT/2020 
19/05/2020 

-   Thông qua ngày chốt danh sách 

để  tổ chức Đại hội đồng cổ đông 

thƣờng niên 2020 là ngày 20/06/2020 

   100% 

-    Thông qua ngày dự kiến tổ chức 

Đại hội đồng cổ đông thƣờng niên 

2020 là ngày 30/06/2020 

3 
03/NQ-

HĐQT/2020 
21/05/2020 

-   Thông qua ngày chốt danh sách 

để  tổ chức Đại hội đồng cổ đông 

thƣờng niên 2020 là ngày 15/06/2020 

100% 

-    Thông qua ngày dự kiến tổ chức 

Đại hội đồng cổ đông thƣờng niên 

2020 là ngày 30/06/2020 

4 
04/NQ-

HĐQT/2020 
23/06/2020 

-   Thống nhất tổ chức Đại hội 

đồng cổ đông thƣờng niên 2020 

100% 

-   Nội dung chƣơng trình họp Đại 

hội đồng cổ đông thƣờng niên 2020 
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5 
05/NQ-

HĐQT/2020 
  

-   Thống nhất không đủ điều kiện 

tổ chức Đại hội đồng cổ đông thƣờng 

niên 2020 vào ngày 30/06/2020 

100% 

-   Tổ chức Đại hội đồng cổ đông 

thƣờng niên 2020 lần 2 trong vòng 30 

ngày kể từ 30/06/2020 

    

6 
06/NQ-

HĐQT/2020 
22/07/2020 

-   Thống nhất tổ chức Đại hội 

đồng cổ đông thƣờng niên 2020 lần 2 

100% -   Nội dung chƣơng trình họp Đại 

hội đồng cổ đông thƣờng niên 2020 

lần 2 

    

 

6.1.4 Hoạt động của thành viên Hội đồng quản trị độc lập không điều hành: Hội đồng 

quản trị chƣa thành lập thành viên Hội đồng quản trị độc lập 

6.1.5 Bồi dƣỡng, đào tạo nâng cao kiến thức cho Quản trị công ty: Công ty luôn chú 

trọng công tác bồi dƣỡng, đào tạo để nâng cao kiến thực cho Hội đồng quản trị, Ban 

điều hành cũng nhƣ cán bộ công nhân viên Công ty, đặc biệt là kiến thức về Quản trị 

công ty 

6.1.6 Hoạt động giám sát của HĐQT đối với Ban điều hành: 

HĐQT thƣờng xuyên theo dõi các hoạt động của Ban Tổng Giám Đốc và các công việc 

quản lý điều hành khác, phối hợp với Ban kiểm soát công ty kiểm soát các vấn đề: 

- Thực hiện các chỉ tiêu kế hoạch ĐHĐCĐ và HĐQT đề ra  

- Các nội dung thực hiện nghị quyết ĐHĐCĐ, HĐQT và các quyết định HĐQT đã 

ban hành về tiến độ và các biện pháp thực hiện. 

- HĐQT thƣờng xuyên xem xét và đánh giá việc thực hiện kế hoạch kinh doanh và 

các chỉ tiêu kinh tế để có biện pháp chỉ đạo kịp thời Ban Tổng giám đốc đáp ứng các 

nhu cầu về nguồn lực cho các hoạt động của công ty.  
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- Kiểm tra việc chấp hành và tuân thủ các quy định của Luật doanh nghiệp, Điều lệ 

công ty và các quy định hiện hành của nhà nƣớc. 

6.2 Ban kiểm soát 

6.2.1 Thành viên và cơ cấu của Ban kiểm soát 

 

Tên  Chức vụ Số lƣợng cổ phiếu sở hữu Tỷ lệ 

NGUYỄN TRỌNG 

TRÍ Trƣởng Ban kiểm soát 3.200.000 8,08% 

TRẦN THỊ BÍCH Thành viên Ban kiểm soát 0 0% 

DƢƠNG HỶ PHÚC Thành viên Ban kiểm soát 0 0% 

 

6.2.2 Hoạt động của Ban kiểm soát 

Số lƣợng cuộc họp của Ban kiểm soát: 

 

Stt Thành viên BKS 

Số buổi 

họp tham 

dự 

Tỷ lệ Lý do không tham dự 

1 Nguyễn Trọng Trí 03 100%  

2 Trần Thị Bích 03 100%  

3 Dƣơng Hỷ Phúc 03 100%  

 

6.2.3 Đánh giá hoạt động của Ban kiểm soát  

Năm 2020, BKS đã lập kế hoạch, xây dựng chƣơng trình công tác và phân công 

nhiệm vụ cho từng thành viên, triển khai việc kiểm tra, giám sát thƣờng xuyên hoạt 

động của Công ty, cụ thể nhƣ sau : 

- Kiểm tra, rà soát lại các quy chế, quy định nội bộ đã ban hành, kiểm tra Nghị 

quyết, quyết định của Hội đồng quản trị (HĐQT). 

- Xem xét tính hợp pháp, hợp lý của các văn bản quản lý nội bộ mà Công ty đã ban 

hành trong năm. 

- Tham dự đầy đủ cuộc họp của HĐQT công ty về kế hoạch SXKD hàng quý, hàng 

năm và đã có những ý kiến đóng góp và những vấn đề cần lƣu ý đối với hoạt động 

SXKD của Công ty. 
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- Kiểm tra việc thực hiện các dự án đầu tƣ, phƣơng án hợp tác kinh doanh, việc ký 

kết và thực hiện các Hợp đồng kinh tế. 

- Kiểm tra, đánh giá thƣờng xuyên việc quản lý, điều hành của HĐQT và Ban Tổng 

Gíam Đốc theo đúng Nghị quyết của HĐQT và điều lệ của Công ty. 

- Thẩm định Báo cáo tài chính, Báo cáo kết quả kinh doanh của Công ty. 

6.3 Các giao dịch, thù lao và các khoản lợi ích của Hội đồng quản trị, Ban điều hành 

6.3.1 Thù lao, thƣởng các khoản lợi ích khác 

Hội đồng quản trị, Ban giám đốc, Ban kiểm soát đƣợc hƣởng thù lao theo nghị quyết Đại 

hội đồng Cổ đông và quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát 

6.3.2 Các giao dịch cổ phiếu của ngƣời nội bộ Công ty: không thực hiện 

6.3.3 Hợp đồng giao dịch lớn với Công ty con: không có 

6.3.4 Đánh giá việc thực hiện các quy định quản trị Công ty:  

Cơ cấu điều hành và quản trị công ty đƣợc thiết lập và tuân thủ theo cách các quy định của 

Luật doanh nghiệp, Luật chứng khoán và các quy định pháp luật chuyên ngành có liên 

quan  

Bên cạnh việc thực hiện đầy đủ các nghĩa vụ công bố thông tin trong lĩnh vực chứng 

khoán, hệ thống quản trị của công ty đƣợc kiểm soát chặt chẽ các hoạt động quản trị, điều 

hành của Hội đồng quản trị, Ban điều hành luôn minh bạch và đƣợc giám sát một cách cẩn 

trọng  
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7 BÁO CÁO KIỂM TOÁN 
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